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ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ 

ΜΙΧΑΗΛ Δ. ΝΕΡΑΝΤΖΙΔΗΣ 

nerantzidismike@uth.gr  

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ, ΤΜΗΜΑ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ & ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ – TK 411 10 ΛΑΡΙΣΑ 

 

ΣΠΟΥΔΕΣ 

Post doc στη Λογιστική - Χρηματοοικονομική Πληροφόρηση – Πάντειο Πανεπιστήμιο, Τμήμα 

Δημόσιας Διοίκησης, Τομέας Φορολογίας και Ελεγκτικής, 2016. 
 

PhD στη Λογιστική και Εταιρική Διακυβέρνηση – Πάντειο Πανεπιστήμιο, Τμήμα Δημόσιας 

Διοίκησης, Τομέας Φορολογίας και Ελεγκτικής, 2013 (βαθμός Άριστα). 
 

ΜΒΑ (Master in Business Administration) – Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο, 2013 (βαθμός 7,56). 
 

MSc στη Λογιστική & Χρηματοοικονομική – Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών, 2009 (βαθμός 

8,40). 
 

Πτυχίο Οικονομικών Επιστημών – Πανεπιστήμιο Πατρών, 2014 (βαθμός 7,66). 
 

Πτυχίο Δημόσιας Διοίκησης (κατεύθυνση Δημόσια Οικονομικά) – Πάντειο Πανεπιστήμιο, 2007 

(βαθμός 8,65). 

 

 

ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΗ – ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

11/2019 – σήμερα: Επίκουρος καθηγητής (με θητεία) στη Λογιστική, του Τμήματος Λογιστικής και 

Χρηματοοικονομικής, του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας. 

 

10/2016 – σήμερα: Συνεργαζόμενο Εκπαιδευτικό Προσωπικό (ΣΕΠ), στο Ελληνικό Ανοικτό 

Πανεπιστήμιο.  

 

10/2017 – 11/2019: Επισκέπτης ερευνητής – αμισθί (Research fellow) με αντικείμενο έρευνας 

Impression Management in corporate reporting, στο τμήμα Οικονομικών Επιστημών, του Δημοκρίτειου 

Πανεπιστημίου Θράκης.   

 

09/2017 – 01/2019: Διδάσκων – Πανεπιστημιακός Υπότροφος (σύμβαση ορισμένου χρόνου), στο 

Πανεπιστήμιο Μακεδονίας. 

 

09/2017 – 02/2018: Διδάσκων – Πανεπιστημιακός Υπότροφος (σύμβαση ορισμένου χρόνου), στο Τ.Ε.Ι. 

Θεσσαλονίκης. 

 

10/2016 – 02/2017: Διδάσκων – Πανεπιστημιακός Υπότροφος (σύμβαση ορισμένου χρόνου), στο 

Πανεπιστήμιο Αιγαίου. 

 

10/2010 – 07/2011: Εργαστηριακός Συνεργάτης, στο Τ.Ε.Ι. Λάρισας. 

 

09/2010 – 08/2013: Ερευνητής – Υπότροφος, στο Πάντειο Πανεπιστήμιο (σύμβαση με τον Ειδικό 

Λογαριασμό Έρευνας για την παράδοση συγκεκριμένων συμφωνημένων παραδοτέων στα πλαίσια της 

πράξης «Ηράκλειτος ΙΙ: Ενίσχυση του ανθρώπινου ερευνητικού δυναμικού μέσω της υλοποίησης 

διδακτορικής έρευνας»). 
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Διδασκόμενα Μαθήματα 

• Χρηματοδοτική Διοίκηση (προπτυχιακό), στο τμήμα Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής  

(εισαγωγή Τ.Ε.Ι.) του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (ακαδημαϊκό έτος 2020-2021, χειμερινό 

εξάμηνο). 

• Διεθνή Λογιστικά Πρότυπα (προπτυχιακό) στο τμήμα Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής 

(εισαγωγή Τ.Ε.Ι.) του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (ακαδημαϊκό έτος 2020-2021, χειμερινό 

εξάμηνο). 

• Φορολογική Λογιστική ΙΙ (προπτυχιακό) στο τμήμα Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής 

(εισαγωγή Τ.Ε.Ι.) του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (ακαδημαϊκό έτος 2020-2021, χειμερινό 

εξάμηνο).  

• Λογιστική ΙΙ (προπτυχιακό) στο τμήμα Διοίκησης Επιχειρήσεων του Πανεπιστημίου 

Θεσσαλίας (ακαδημαϊκό έτος 2020-2021, χειμερινό εξάμηνο).  

• Χρηματοοικονομική Λογιστική ΙΙ (προπτυχιακό), στο τμήμα Λογιστικής και 

Χρηματοοικονομικής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (ακαδημαϊκό έτος 2019-2020, εαρινό 

εξάμηνο). 

• Εισαγωγή στη Χρηματοοικονομική (προπτυχιακό), στο τμήμα Λογιστικής και 

Χρηματοοικονομικής (εισαγωγή Τ.Ε.Ι.) του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (ακαδημαϊκό έτος 

2019-2020, εαρινό εξάμηνο). 

• Οικονομοτεχνικές Μελέτες (προπτυχιακό), στο τμήμα Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής 

(εισαγωγή Τ.Ε.Ι.) του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (ακαδημαϊκό έτος 2019-2020, εαρινό 

εξάμηνο). 

• Χρηματοοικονομική Τουριστικών Επιχειρήσεων – ΔΙΤ43 (προπτυχιακό), του πτυχιακού 

προγράμματος «Διοίκηση Τουρισμού», της Σχολής Κοινωνικών Επιστημών του Ελληνικού 

Ανοικτού Πανεπιστημίου (ακαδημαϊκό έτος 2020-2021).  

• Δημόσια Διοίκηση και Πολιτική – ΔΕΟ24 (προπτυχιακό), του πτυχιακού προγράμματος 

«Διοίκηση Επιχειρήσεων και Οργανισμών», της Σχολή Κοινωνικών Επιστημών του Ελληνικού 

Ανοικτού Πανεπιστημίου (ακαδημαϊκό έτος 2019-2020). 

• Χρηματοοικονομική Διοίκηση & Λογιστική – ΜΒΑ51 (μεταπτυχιακό), του μεταπτυχιακού 

προγράμματος “Master in Business Administration – MBA”, της Σχολή Κοινωνικών 

Επιστημών του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (ακαδημαϊκά έτη 2016-2019). 

• Χρηματοοικονομική Διοίκηση (προπτυχιακό), στο τμήμα Βαλκανικών, Σλαβικών και 

Ανατολικών Σπουδών του Πανεπιστημίου Μακεδονίας (ακαδημαϊκά έτη 2017-2019, χειμερινό 

εξάμηνο). 

• Στρατηγικό Μάνατζμεντ (προπτυχιακό), στο τμήμα Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής του 

Πανεπιστημίου Μακεδονίας (ακαδημαϊκό έτος 2017-2018, εαρινό εξάμηνο). 

• Εισαγωγή στην Οικονομία και Διοίκηση (προπτυχιακό), στο τμήμα Μηχανικών 

Αυτοματισμού του Τ.Ε.Ι. Θεσσαλονίκης (ακαδημαϊκό έτος 2017-2018, χειμερινό εξάμηνο). 

• Κώδικες Δεοντολογίας & Εταιρική Διακυβέρνηση (προπτυχιακό), στο τμήμα Διοίκησης 

Επιχειρήσεων του Πανεπιστημίου Αιγαίου (ακαδημαϊκό έτος 2016-2017, χειμερινό εξάμηνο). 

• Χρηματοδότηση Επιχειρήσεων (προπτυχιακό), στο τμήμα Λογιστικής του Τ.Ε.Ι. Λάρισας 

(ακαδημαϊκό έτος 2010-2011). 

 

ΔΙΑΚΡΙΣΕΙΣ – ΥΠΟΤΡΟΦΙΕΣ  

• Υπότροφος του Ευρωπαϊκού Προγράμματος Ηράκλειτος ΙΙ για την εκπόνηση Διδακτορικής 

Διατριβής (2010-2013). 

• Βραβείο “Best presentation award” για την παρουσίαση του άρθρου “Female directors and the 

wealth effects of M&As in the US banking sector” στο Clute International Academic 

Conference on Business (IACB), Νέα Υόρκη, 4-8 Αυγούστου 2019. 
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• Βραβείο “Highly Commended paper” της Emerald Group του “2017 Emerald Literati Network 

Awards for Excellence” για τη δημοσίευση που αφορά τη μεθοδολογία της διδακτορικής μου 

διατριβής. 

• Υπότροφος ΙΚΥ για τις προπτυχιακές σπουδές στο τμήμα Δημόσιας Διοίκησης του Παντείου 

Πανεπιστημίου για τα ακαδημαϊκά έτη 2005-2006 και 2006-2007. 

• 1η θέση κατά την αποφοίτηση από την κατεύθυνση Δημοσίων Οικονομικών (πτυχίο Δημόσιας 

Διοίκησης) του Παντείου Πανεπιστημίου. 

• 2η θέση κατά την αποφοίτηση από το Πανεπιστήμιο Πατρών.  

 

ΔΗΜΟΣΙΕΥΜΕΝΟ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ ΕΡΓΟ 

Επιστημονικές Δημοσιεύσεις σε περιοδικά με κριτές 

 

Μετά την εκλογή στη βαθμίδα του επίκουρου καθηγητή 

1. “Does boardroom gender diversity affect shareholder wealth? Evidence from bank mergers and 

acquisitions” (με Tampakoudis, I., Andrikopoulos, A. και Kiosses, N.) International Journal of 

Finance & Economics, 2020, vol. ahead-of-print issue ahead-of-print, 

https://doi.org/10.1002/ijfe.2323. (CiteScore2019 1.2, Impact Factor 0.94, Q3 – Scimago 

Journal & Country Rank, ABS Ranking 2018 = 3, ABDC 2019 = B). 

2. “Internal auditing in the public sector: a systematic literature review and future research agenda” 

(με Pazarskis, M., Drogalas, G. και Galanis, S.) Journal of Public Budgeting, Accounting & 

Financial Management, 2020, vol. ahead-of-print issue ahead-of-print, 

https://doi.org/10.1108/JPBAFM-02-2020-0015. (CiteScore2019 0.5, Impact Factor 0.39, Q3 – 

Scimago Journal & Country Rank, ABS Ranking 2018 = 2, ABDC 2019 = B). 

3. “The relationship between audit fees and audit committee characteristics. Evidence from the 

Athens Stock Exchange” (με Drogalas, G., Mitskinis, D. και Tampakoudis, I.) International 

Journal of Disclosure and Governance, 2020, vol. ahead-of-print issue ahead-of-print, 

https://doi.org/10.1057/s41310-020-00088-9. (CiteScore2019 1.6, Impact Factor 0.87, Q3 – 

Scimago Journal & Country Rank, ABS Ranking 2018 = 2, ABDC 2019 = B). 

4. “Audit committee and factors that affect its characteristics: The case of Greece” (με Drogalas, 

G., Samaras, M. και Pazarskis, M.) International Journal of Disclosure and Governance, 2020, 

vol. 17, pp. 181-194. (CiteScore2019 1.6, Impact Factor 0.87, Q3 – Scimago Journal & Country 

Rank, ABS Ranking 2018 = 2, ABDC 2019 = B). 

5. “Bank Mergers and Acquisitions in Greece: The Financial Crisis and its Effect on Shareholder 

Wealth” (με Tampakoudis, I., Subeniotis, D., Soutsas, A. και Kiosses, N.) International Journal 

of Managerial Finance, 2019, vol. 16 issue 2, pp. 273-296. (CiteScore2019 2.1, Impact Factor 

1.02, Q2 – Scimago Journal & Country Rank, ABS Ranking 2018 = 2, ABDC 2019 = A). 

Πριν την εκλογή στη βαθμίδα του επίκουρου καθηγητή 

6. “The effect of Corporate Governance Mechanisms on European M&As” (με Tampakoudis, I., 

Subeniotis, D. και Soutsas, A.) Corporate Governance: The international journal of business 

in society, 2018, vol. 18 issue 5, pp. 965-986. (CiteScore2019 3.3, Impact Factor 2.03, Q2 – 

Scimago Journal & Country Rank, ABS Ranking 2018 = 2, ABDC 2019 = C). 

7. “The role of weighting in corporate governance ratings” Journal of Management and 

Governance, 2018, vol. 22 issue 3, pp. 589-628. (CiteScore2019 2.6, Impact Factor 1.84, Q2 – 

Scimago Journal & Country Rank, ABS Ranking 2018 = 1, ABDC 2019 = C). 

8. “Going back to go forward: on studying the determinants of corporate governance disclosure” 

(με Tsamis, A.) Corporate Governance: The International Journal of Business in Society, 2017, 

vol. 17 issue 3, pp. 365-402. (CiteScore2019 3.3, Impact Factor 2.03, Q2 – Scimago Journal & 

Country Rank, ABS Ranking 2018 = 2, ABDC 2019 = C). 

9. “A multi-methodology on building a corporate governance index from the perspectives of 

academics and practitioners for firms in Greece” Corporate Governance: The International 

Journal of Business in Society, 2016, vol. 16 issue 2, pp. 295-329. (CiteScore2019 3.3, Impact 

https://doi.org/10.1002/ijfe.2323
https://doi.org/10.1108/JPBAFM-02-2020-0015
https://doi.org/10.1057/s41310-020-00088-9
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Factor 2.03, Q2 – Scimago Journal & Country Rank, ABS Ranking 2018 = 2, ABDC 2019 = 

C). 

10. “Measuring the quality of ‘comply or explain’ approach: Evidence from the implementation of 

the Greek corporate governance code” Managerial Auditing Journal, 2015, vol. 30 issue 4/5, 

pp. 373-412. (CiteScore2019 2.7, Impact Factor 1.22, Q1 – Scimago Journal & Country Rank, 

ABS Ranking 2018 = 2, ABDC 2019 = A) 

11. “Comparing intellectual capital disclosure among the Greek listed companies: Does sector and 

capitalization matter?” International Journal of Learning and Intellectual Capital, 2015, vol. 

12 issue 2, pp. 146-169. (CiteScore2019 1.8, Impact Factor 0.95, Q3 – Scimago Journal & 

Country Rank). 

12. “The impact of Combined Code in Greek soft law: Evidence from ‘comply or explain’ 

disclosures” (με Filos, J., Tsamis, A. και Agoraki, M.E.) International Journal of Law and 

Management, 2015, vol. 57 issue 5, pp. 445-460. (CiteScore2019 1.1, Impact Factor 0.68, Q3 – 

Scimago Journal & Country Rank, ABDC 2019 = C).  

13. “Recent corporate governance developments in Greece” (με Filos, J.) Corporate Governance: 

The International Journal of Business in Society, 2014, vol. 14 issue 3, pp. 281-299. 

(CiteScore2019 3.3, Impact Factor 2.03, Q2 – Scimago Journal & Country Rank, ABS Ranking 

2018 = 2, ABDC 2019 = C). 

14. “Intellectual capital myths: Comments on literature review” (με Koutsoukis, N.S., Kostagiolas, 

P.A. και Karoulia, Z.) Corporate Ownership & Control, 2013, vol. 10 issue 3, pp. 169-176. 

(CiteScore2015 0.2, Impact Factor 0.30, Q4 – Scimago Journal & Country Rank, ABDC 2019 

= B).  

15. “The puzzle of corporate governance definition(s): A content analysis” (με Filos, J. και 

Lazarides, T.) Corporate Board: role, duties and composition, 2012, vol. 8 issue 2, pp. 13-23. 

(CiteScore2015 0.1, Impact Factor 0.29, Q4 – Scimago Journal & Country Rank, ABS Ranking 

2018 = 1).  

 

Μελέτες σε επιστημονικούς τόμους και βιβλία 

 

Μετά την εκλογή στη βαθμίδα του επίκουρου καθηγητή 

1. “Mapping the intersection between corporate governance and (strategic) management” (με 

Drimpetas, E., Filiou, A., Apostolakis, S. και Tampakoudis, I.). In: Çalıyurt K. (eds) (2021) 

New Approaches to CSR, Sustainability and Accountability Volume 2 Singapore: Springer, in 

press. 

2. “Measuring the Quality of Codes of Conduct in Greek Listed Companies” (με Tsamis, Α.). In: 

Çalıyurt K. (eds) (2019) Ethics and Sustainability in Accounting and Finance.  Vol I. Singapore: 

Springer, pp. 247-272. 

Πριν την εκλογή στη βαθμίδα του επίκουρου καθηγητή 

3. “Η αντίδραση της αγοράς σε συναλλαγές προσώπων που κατέχουν προνομιακές πληροφορίες: 

Συμπεράσματα από το Χρηματιστήριο Αθηνών” (με Λελεδάκη, Γ., Ευθυμίου, Β. και 

Κοντοπούλου, Κ.) στον Επετειακό Τόμο Τζαβαλής, Η. (επιμ.) (2010). Μελέτες για το ελληνικό 

χρηματοπιστωτικό σύστημα. Αθήνα: Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών, σελ. 619-638. 

 

Πανεπιστημιακές διατριβές 

1. Η εταιρική διακυβέρνηση στον ιδιωτικό τομέα, στις δημόσιες επιχειρήσεις και οργανισμούς και 

στη δημόσια διοίκηση. Συγκρίσεις, αποτελέσματα και προτάσεις για βελτίωση (2013). 

Διδακτορική διατριβή. Αθήνα, Πάντειο Πανεπιστήμιο (βαθμός Άριστα). 

2. Intellectual capital disclosure: Evidence from Athens Stock Exchange (2013). Διπλωματική 

διατριβή. Πάτρα, Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο (βαθμός Άριστα). 
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3. Η αντίδραση της αγοράς σε πράξεις προσώπων που είναι κάτοχοι εμπιστευτικών πληροφοριών: 

Εμπειρική έρευνα για το Χρηματιστήριο Αξιών Αθηνών (2009). Διπλωματική διατριβή. Αθήνα, 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών (βαθμός Άριστα).   

 

Δημοσιεύσεις σε πρακτικά συνεδρίων μετά από κρίση (International Conferences) 

1. “Delphic Hierarchy Process (DHP): A methodology for the resolution of the problems of the 

evaluation of corporate governance quality” στο 10th European Academic Conference on 

“Internal Audit and Corporate Governance” (PhD Workshop), Βερόνα, Ιταλία, 18-20 

Απριλίου 2012, ISBN 978-88-96419-30-4.  

2. “Η οικονομική κρίση και η επισκόπηση της Ελληνικής Οικονομίας: μια θεωρητική 

προσέγγιση” (με Φίλο, Ι., Κουτούπη, Α. και Κοντογεώργη, Γ.) στο 11ο Διεθνές Συνέδριο της 

Εταιρείας Οικονομολόγων Θεσσαλονίκης με θέμα: Παγκόσμια Κρίση και Οικονομικές Πολιτικές, 

Θεσσαλονίκη, 17-19 Δεκεμβρίου 2010, σελ. 163-179, ISBN 278-960-287-132-4. 

3. “The corporate governance of stated-owned enterprises and enterprises listed on Athens Stock 

Exchange. Comparisons, effects and proposals for improvement” στο 8th European Academic 

Conference on “Internal Audit and Corporate Governance” (PhD Workshop), Χίος, 21-23 

Απριλίου 2010, pp. 65-69, ISBN 978-960-7475-47-3. 

 

Ανακοινώσεις σε συνέδρια με κριτές 

 

Μετά την εκλογή στη βαθμίδα του επίκουρου καθηγητή 

1. “Female board members and corporate performance: The case of bank mergers and 

acquisitions” (με Tampakoudis, Ι., Andrikopoulos, Α. και Kiosses, Ν.) αποδεκτό για 

παρουσίαση στο 27th Annual Conference of the Multinational Finance Society, Gdańsk, 

Πολωνία, 28 Ιουνίου – 1 Ιουλίου 2020.  

2. “Female directors and the wealth effects of MnAs in the US banking sector” (με Tampakoudis, 

Ι., Subeniotis, D. και Kiosses, N.) στο Clute International Academic Conference on Business 

(IACB), Νέα Υόρκη, 4-8 Αυγούστου 2019. Best presentation award. 

3. “The effect of the presence of women on board on mergers and acquisitions on European 

banking” (με Tampakoudis, I. και Subeniotis, D.) στο The MacroTrend Conference on Social 

Science: Paris 2018, Παρίσι, Γαλλία, 21-22 Δεκεμβρίου 2018. 

 

Πριν την εκλογή στη βαθμίδα του επίκουρου καθηγητή 

4. “The wealth effects of M&As on Greek banks. What changed after the global financial and 

economic crisis?” (με Tampakoudis, I., Subeniotis, D. και Soutsas, A.) στο The International 

Conference on International Business (ICIB) 2018, Θεσσαλονίκη, Ελλάδα, 18-20 Μαΐου 2018. 

5. “Does weighting really matter? The ‘blind spot’ of corporate governance ratings” (με 

Tsalavoutas, I.) στο Spring 2016 Conference of the Multinational Finance Society, Λεμεσός, 

Κύπρος, 22-24 Απριλίου 2016. 

6. “The role of intellectual capital management in academic libraries: a review of the literature” 

(με Karoulia, Z.) στο 5th International Conference on Information Law and Ethics 2012, 

Κέρκυρα, 29-30 Ιουνίου 2012. 

7. “Δελφική Ιεραρχική Προσέγγιση: Μια μεθοδολογία για την επίλυση των προβλημάτων 

αξιολόγησης της ποιότητας της εταιρικής διακυβέρνησης” (με Φίλο, Ι.) στο International 

Conference – International Business ICIB 2012, Θεσσαλονίκη, 17-19 Μαΐου 2012. 

8. “The evolution of corporate governance: The case of Greece” στο 3rd International Student 

Conference on Governance Fraud Ethics and Social Responsibility, Καππαδοκία, Τουρκία, 7-

11 Ιουνίου 2011 (extended abstract), pp. 23-24, ISBN 978-975-374-140-8. 

9. “Insider trading and ownership structure: evidence from the Athens Stock Exchange” (με 

Leledakis, G. και Kontopoulou, K.) στο 9th Hellenic European Conference on Computer 

Mathematics and its Applications (HERCMA), Αθήνα, 24-26 Σεπτεμβρίου 2009. 
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10. “Insider trading and ownership structure: Evidence from the Athens Stock Exchange” (με 

Leledakis, G. και Kontopoulou, K.), στο 16th Annual Meeting of the Multinational Finance 

Society, Ρέθυμνο, 28 Ιουνίου – 1 Ιουλίου 2009. 

11. “Insider trading and ownership structure: Evidence from the Athens Stock Exchange” (με 

Leledakis, G. και Kontopoulou, K.), στο 7ο Ετήσιο Συνέδριο του Συνδέσμου Επιστημόνων 

Χρηματοοικονομικής και Λογιστικής Ελλάδος, Χανιά, 12-13 Δεκεμβρίου 2008. 

 

Παρουσιάσεις μελετών χωρίς κριτές 

1. “Το επίπεδο πληροφόρησης περί εσωτερικού ελέγχου μέσω των Ετήσιων Δελτίων: Περίπτωση 

εισηγμένων εταιρειών, περίοδοι 2005 και 2010” σε εκδήλωση της Ελληνικής Εταιρείας 

Διοικήσεως Επιχειρήσεων με θέμα: Η Ποιότητα των Υπηρεσιών Εσωτερικού Ελέγχου (Β΄ 

συνεδρία), Αθήνα, 19 Νοεμβρίου 2010. 
 

Εκπαιδευτικά βοηθήματα 

1. Γενική Λογιστική Ι (2012). Θεσσαλονίκη: Ι.Ι.Ε.Κ. ΔΕΛΤΑ, σελ. 138, ISBN 978-960-9514-36-

1. 

2. Προβλήματα & Διάρθρωση Ελληνικής Οικονομίας (2011). Θεσσαλονίκη: Γκιούρδας Εκδοτική, 

σελ. 158, ISBN 978-960-9514-13-2. 

 

Άρθρα σε επαγγελματικά περιοδικά (Professional Journals) 

1. “Καινοτομία και ελληνικός επιχειρηματικός χώρος: προβλήματα και προτάσεις αντιμετώπισης” 

Οικονομικά Χρονικά, 136, Ιούλιος 2007, σελ. 29-30. 

 

Αναφορές στις επιστημονικές εργασίες (ετεροαναφορές) 

Υπάρχουν πάνω από 170 ετεροαναφορές στο δημοσιευμένο επιστημονικό έργο (έπειτα από αναζήτηση 

στο ελεύθερης πρόσβασης λογισμικό Harzing’s Publish or Perish και Google Scholar 16-01-2021). 

 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΕΣ ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ ΠΕΡΙΟΔΙΚΩΝ 

• Corporate Governance: The International Journal of Business in Society (Emerald) 

Associate Editor 

• International Journal of Comparative Management (Inderscience) 

Editorial Board 

 

 

GUEST EDITOR ΣΕ ΕΙΔΙΚΑ ΤΕΥΧΗ (SPECIAL ISSUES) ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΠΕΡΙΟΔΙΚΩΝ 

• Special issue “Responses and impact of COVID-19 pandemic on education, social 

responsibility, sustainability, firm performance, and corporate governance” (expected 

publication date: 04-05/2021), Corporate Governance: The International Journal of Business in 

Society.  

• Special issue “Enhancing financial reporting: challenges and opportunities in corporate 

governance statements” (publish in: 10/2018), Corporate Governance: The International Journal 

of Business in Society, vol. 18 No. 5, ISSN: 1472-0701, (https://doi.org/10.1108/CG-10-2018-

302). 

• Special issue “Connecting the dots between management and governance” (publish in: 

10/2018), International Journal of Comparative Management, vol. 1 No 3. 

 

ΚΡΙΤΗΣ ΣΕ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΑ ΠΕΡΙΟΔΙΚΑ 

 

• Corporate Governance: The International Journal of Business in Society,  

• Accounting Research Journal, 

https://doi.org/10.1108/CG-10-2018-302
https://doi.org/10.1108/CG-10-2018-302
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• European Management Journal,  

• International Journal of Comparative Management,  

• International Journal of Organizational Analysis. 

 

ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΑ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΑ 

 

• Λογιστική 

• Χρημ/κη Πληροφόρηση 

• Εταιρική Διακυβέρνηση 

• Ελεγκτική 

 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

 

04/2016 – 11/2019: Τελωνειακός Υπάλληλος 

Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων (Α.Α.Δ.Ε.) 
 

11/2014 – 10/2015: Οικονομολόγος – Εξωτερικός Συνεργάτης 

Πανεπιστήμιο Μακεδονίας – Μονάδα Καινοτομίας & Επιχειρηματικότητας 
 

12/2013 – 05/2016: ΠΕ Οικονομολόγος – Λογιστής  

Δ.Ε.Δ.Δ.Η.Ε. Α.Ε., Δήμος Δέλτα, Εκπαιδευτική Παρέμβαση Α.Ε. 
 
 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΕΣ ΑΔΕΙΕΣ – ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΕΙΣ  

 

• Άδεια ασκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος, 

• Άδεια Λογιστή – Φοροτεχνικού Α΄ τάξεως,  

• Πιστοποίηση εκπαιδευτικής επάρκειας Εκπαιδευτών Ενηλίκων μη Τυπικής Εκπαίδευσης από 

τον Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.,  

• Πιστοποίηση στην Ανοικτή & Εξ Αποστάσεως Εκπαίδευση,  

 

ΞΕΝΕΣ ΓΛΩΣΣΕΣ 

• Αγγλικά (άριστη γνώση) 

Certificate of Proficiency in English (The University of Michigan) 


